Anexa la HCL nr. 95/2025

RAPORT
privind remuneratiile si avantaje acordate administratorilor si directorul general in
cursul anului 2024

Comitetul de nominalizare si remunerare din cadrul Consiliului de Administratie al
societatii S.C. Parcuri Industriale Targu Secuiesc S.R.L. in baza prevederilor din Legea nr.
31/1990 republicata, a societatior cu modificarile si completarile ulterioare si in baza art. 34
alin.(1) din OUG 109/2011 privind guvernata corporative, cu modificarile si completarile
ulterioare, este formata din membrii neexecutivi al Consiliului de Administratie.

Conform prevederilor art. 55 alin. (2) si (3) din OUG 109/2011, aprobata prin Legea
111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare:

”(2) Comitetul de nominalizare si remunerare din cadrul consiliului de administratie
sau, dupd caz, din cadrul consiliului de supraveghere elaboreazd un raport anual cu privire
la remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor si directorilor, respectiv
membrilor consiliului de supraveghere si membrilor directoratului in cursul anului financiar.

(3) Raportul prevazut la alin. (2) este prezentat adunadrii generale a actionarilor care
aproba situatiile financiare anuale. Raportul este pus la dispozitia actionarilor potrivit art.
39 alin. (1) si cuprinde cel putin informatii privind:

a) structura remuneratiei, cu explicarea ponderii componentei variabile si componentei fixe,
b) criteriile de performanta ce fundamenteaza componenta variabild a remuneratiei, raportul
dintre performanta realizatd si remuneratie;

¢) considerentele ce justifica orice schema de bonusuri anuale sau avantaje nebanesti;

d) eventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate;

e) informatii privind durata contractului, perioada de preaviz negociatd, cuantumul
daunelor-interese pentru revocare fard justda cauzd.”

I. Structura remuneratiei, cu explicarea ponderii componentei variabile si componentiei
fixe:

Administratorii si directorul general al societdtii Parcuri Industriale Targu Secuiesc
S.R.L. primesc, pentru activitaterea desfasurata, o indemnizatie fixa lunard. Nu se acorda
indemnizatie variabila. Indemnizatia fixd pentru membrii Consiliului de Administratie este
aprobata de catre Consiliul local al Mun. Targu Secuiesc ca asociat unic al societatii.

1. Remuneratia administratorilor neexecutivi:

1.1.  Membrii neexecutivi al Consiliului de Administratie, In perioada 01.01.2024-
31.12.2024, au fost remunerate o singura data pe lund, coform contractelor de



administrative aflate in vigoare 1n anul 2024, care prevad plata unei indemnizatie fixe
lunare, in cuantum de 350 lei brut. In perioada 01.01.2024-31.12.2024, din Consiliului
de Administratie au facut parte urmatorii membri:

1. Gabor Balazs -neexecutiv- Perioada 22.12.2021 — 22.12.2025
2. Nagy Gabriella — neexecutiv -Perioada 22.12.2021 — 22.12.2025
3. Fejér Aron — executiv- Perioada 22.12.2021 —22.12.2025

1.2. Remuneratia fixd a administratorilor executivi — Nu se acordd indemnizatie fixa
pentru administratorii, care iIndeplinsc si calitatea de directorii conform OUG
109/2011 Art. 38. Alin (1).

1.3.  Remuneratia variabild a administratorilor neexecutivi: Nu se acordd indemnizatie
variabila.

2. Remuneratia directorului general.

2.1 Remuneratia fixii a directorului general: in cursul anului 2023, singurul directori
numit cu contract de mandat a fost directorui general al societatii. in conformutate cu
prevederile OUG 109/2011 privind guvrernanta corporativa a intreprindelor publice
cu modificdrile si completdrile ulterioare, remuneratia directorului este stabilitd de
consiliul de administratie si nu poate depasi nivelul remuneratiei stabilit pentru
membrii executive ai Consiliului de Administratie. Municipiul Targu Secuiesc prin
Consiliului Local, in calitate de Asociat unic, exercitd drepturi si indeplineste
obligatiile care, potrivit legii, revin Adunarii Generale, numeste directorul general la
prounerea Consiliului de Administratie si stabileste remunerarea acestuia conform
Actul constitutiv Art. 12. Alin. (1) si (2).

In perioada 01.01.2024 - 31.12.2024, functia de director general al S.C. Parcuri
Industraiele Targu Secuiesc S.R.L. a fost detinuti de dl. Fejér Aron. in perioada
respectiva directorul general a beneficiat de o remuneratie fixa bruta lunara in valoare de
5.635 lei, conform contractului de mandat stabilite protivit prevederilor OUG 109/2011
cu modificarile si completarile ulterioare.

2.2. Remuneratia variabila a directorului general

In cadrul societitii S.C. Parcuri Industriale Targu Secuiesc S.R.L. nu s-a acordat
componenta variabild in cursul anului 2024

II. Considerentele ce justificAi orce schema de bonusuri anuale sau avantaje
nebanesti:

1. Nici unul dintre membrii Consiliului de Administratie nu a beneficiat in anul 2024, de
bonusuri anuale sau avantaje nebanesti.



2. Directorul general, nu a beneficiat, in anul 2024, de bonusuri anuale sau avantaje
nebanesti.

I11. Eventuale scheme de pensii suplimentare sau anticipate:

1. Nici unul dintre membrii Consiliului de Administratie nu a beneficiat in anul 2024, de
pensii suplimentare sau anticipate

2. Directorul general, nu a beneficiat, in anul 2024, de pensii suplimentare sau
anticipate.

IV. Informatii privind durata contractului, perioada de preaviz negociata,
cuantumul daunelor-interese pentru revocare fara justa cauza.

1. Pentru membrii Consiliului de Administratie:
1.1.  Durata contractului: 22.12.2021 —22.12.2025

1.2.  Cuantumul daunelor- interese pentru revocare fard justd cauzi: In cazul in care
revocarea survine fara justd cauza, administratorii nu s-au negocat daune-interese.

2. Pentru directori general:

2.1 Durata contractului: 18.02.2022- 17.02.2026

2.2 Cuantumul daunelor- interese pentru revocare fard justd cauzd: In cazul in care
revocarea survine fard justa cauza, administratorii nu s-au negocat daune-interese.

Asa cum se rezultd din cele expuse, remuneratiile membriilor CA si directorul general au fost

stabilite si acordate cu respectarea prevederilor legale staturare.

Tabel 1: Remuneratiile pentru anul 2024

Nume Calitate Salar Brut CAS CASS Impozit | Salar Net
pe anul pe anul
2024 2024
Gabor Balazs Membru CA 4.200 1.056 420 276 2.448
Nagy Membru CA 4.200 1.056 420 276 2.448
Gabriella
Fejér Aron Director 67.620 16.908 6.768 4.392 39.552
general
TOTAL 76.020 19.020 7.608 4.944 44.448
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