CONSILIUL LOCAL

BMunicipiul Targu Secuiesc

HOTARAREA NR.4/2022

cu privire la aprobarea planului de actiuni si lucrari de interes local pentru persoanele apte
de munca din familiile beneficiare de venit minim garantat pentru anul 2022

Consiliul Local al Municipiului Targu Secuiesc, judetul Covasna,

Analizand proiectul de hotarare si referatul de aprobare a d-lui primar cu privire la aprobarea
planului de actiuni si lucrari de interes local pentru persoanele apte de munca din familiile beneficiare de
venit minim garantat pentru anul 2022,

Avand in vedere prevederile art. 6 alin.(7) din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat,
cu modificarile §i completarile ulterioare, precum si ale art. 28 alin.(3) din Norma metodologica de
aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat cu modificarile si completarile
ulterioare, aprobata prin HG nr. 50/2011,

Tinénd cont de prevederile art. 4 lit. ¢ din Protocolul cadru de colaborare incheiat intre Serviciul
de Probatiune de pe langa Tribunalul Covasna si Primaria municipiului Targu Secuiesc,

In temeiul art. 129 alin (2) lit.d coroborat cu art.129 alin.(7) lit.b, art. 139 alin.(1) si art. 196 alin.(1)
lit. a din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ,

HOTARASTE

Art. 1. — Se aproba planul de actiuni si lucrari de interes local pentru repartizarea orelor
persoanelor apte de munca din familiile beneficiare de venit minim garantat, pentru anul 2022, conform
anexei, care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2. — (1) Persoanele apte de munca din familiile beneficiare de venit minim garantat au
obligatia de a efectua actiunile si lucrarile de interes local in functie de numarul de ore calculate
proportional cu cuantumul ajutorului social.

(2) Orele de munca se calculeaza proportional cu cuantumul ajutorului social de care
beneficiaza familia sau persoana singura, cu un tarif orar corespunzator salariului de baza minim brut pe
tara garantat in plata, raportat la durata medie lunara a timpului de munca.

(3) Norma de munca pe zi este de 8 ore.

Art. 3. — (1) Planul de actiuni si lucrari de interes local prevazut in anexa se va aplica si In cazul
persoanelor condamnate sau a minorilor care urmeaza sa presteze activitifi neremunerate intr-o institutie
de interes public impusa de catre instanta de judecata.

(2) Pentru supravegherea modului in care persoanele sanctionate isi desfasoara activitatea
neremuneratd se desemneaza dl. Szollosi Ladislau si dl. Molnar Cornel din partea Serviciului Public
Local.

(3) Evidenta orelor de muncd neremuneratd precum si tipul activitatii desfigurate in
folosul comunitatii va fi iIntocmit de persoanele nominalizate la alin. 2, exclusiv pe Formularul Serviciului
de Probatiune Covasna, si va fi semnata atat de persoana supravegheata cat si de supraveghetor.

Art. 4 — Cu aducere la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza primarul municipiului
Targu Secuiesc.

Targu Secuiesc, la 20 ianuarie 2022
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