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Catre,
PRIMARIA MUNICIPIULUI TARGU SECUIESC
AUTORITATE PUBLICA TUTELARA

Municipiul Targu Secuiesc, P-ta Gabor Aron nr. 24 jur. Covasna

Subscrisa, GOSP-COM SRL, cu sediul in Municipiul Targu Secuiesc, str. Budai
Nagy Antal nr. 1, jud. Covasna, avand Cod fiscal RO8510382, inregistrata la Registrul
Comerfului Covasna sub nr. J14/70/1996, reprezentata legal prin ec. Zonda Balazs -
director general si Keresztes Zsuzsa-director executiv.,

Alaturat prezentei va inaintam Indicatorii de performanta pe trim II anul 2025.
Mentiondm cé, Raportul susmentionat a fost aprobat prin Hotararea Consiliului de
Administratie nr. 21/18.07.2025 si Hotardrea Adunirii Generale al Asociatilor nr.

17/18.07.2025

Cu stima,
Director executiv
Jur. Keresztes Zsuzsa
N < T, Secvmcac %"‘;I
Intocmit 2 o

Exp.Arm.Leg. Irma Maria
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Indicatorii de performanta financiari si nefinanciari stabilite pentru Consiliul de Administratie
Actualizat, valabil din 23 decembrie 2023, Trimestrul I, 2025

Categorie Indicator Procent Date primale Formula Nivel impus Nivel
realizat la
an 30.06.2025
INDICATORI 25%
FINANCIARI
Cheltuieli de Platile efectuate 200.000 1263280
capital pentru bunuri sau
CapEx servicii care sunt
inregistrate sau
capitalizate in
bilantul unei
companii
Cheltuieli de Rata cheltuielilor de 0.05 0.21
o capital capital = cheltuieli
Rata cheltuielilor de de capital/Total
capital 200000 active
Total active 3.788.000 5938173
Cheltuieli Cheltuieli pentru 0 0
pentru cercetare cercetare si
C&D si dezvoltare dezvoltare
Politica de investitii Cheltuieli Rata heltuielilor 0 0
pentru cercetare | pentru cercetare si
si dezvoltare | dezvoltare =
L (cheltuieli  pentru
Rata cheltuielilor pentru .
y ltare cercetare si
CRTERmIe I Keans dezvoltare/Total
active)*100
Total active
Active curente 1.419.000 1.780.915
Rata lichiditatii curente Datorii curente | Rata lichiditatii 0.9 1.63
curente= Active
1.595.000 curente (circulante)/ 1.095.838
Datorii curente
Lichiditatea curenta
Lichiditatea imediata/ Active Test Acid= (Active 0.85 1:55




Test circulante circulante — 1.780.915
Stocuri/Datorii
1.419.000 curente) (< 1 an)
Stocuri
Finantarea Acid 76.100 85662
Datorii curente
1.595.000 1.095.838
Datorii totale Levier= Datorii 0.54 0.29
totale / Active totale
2.051.000
Levierul Total active Datorii totale
(calculat din
raportul de ] 72 l 740
situatii )
. Total active
financiare)
3.788.000 5.938.173
Datorii totale Raportul dintre 1.75 1.79
(calculat din datoriie si EBITDA
raportul de = Datorii Totale/
situatii EBITDA .
; Datorii totale
financiare)
Raportul dintre datorie - 1.721.740
.051.
EBITDA 2.051.000
EBITDA EBITDA = Profitul
net+ Cheltuieli cu
1225357 impozite + 959.959
cheltuieli cu
deprecierea +
cheltuieli cu
amortizarea
Cifra de afaceri | Rata de rotatie a 1.55 0.80
neta activelor = cifra de
afaceri neta/ Cifra Afaceri
5.910.000 valoarea medie a
Operatiuni Rata de rotatie a ———————— 4.415.448
activelor
Valoarea medie | Valoare medie a
a tuturor tuturor activelor = (
activelor Total active t1+
total active t0)/2
3.819.000
5.488.020
Cifra de afaceri | Rata de rotatie a 76.74 45.36
neta stocurilor = cifra de _
g Cifra de
5.910.000 afaceri

neta/valoarea medie




stoc 4.415.448
Valoarea medie
de inventar la
inceput de
Rata de rotatie a peti acd
Shoenmloy Valoarea medie | Valoarea medie de
de inventar la inventar = (valoarea
Operatiuni sférsit de medie stoc la
erioada inceputul perioadei
F prtu’ perioadel | - 000 97.338
(TO) -valoarea
medie stoc la
sfarsitul perioadei
(T1)2
Cifra de afaceri | Rata de rotatie a 6.57% 3.14
neta creantelor = Cifra _
de afaceri neta/ Cifra de
5.910.000 (Creante la afaceri
Rat i *
Alsie soticia inceputul perioadei 4.415.448
creantelor
(TO)+ creante la
Creante la : . Creante
) finalul perioadei .
inceput de inceput
. (T1/2) .
perioada perioada
899.000 1.383.485
Creante la Creante
sfarsit de sfarsit
perioada perioada
898.000 1.427.834
Rentabilitatea Profit net ROE = Profit net/ 0.06% 5.85
capitalului propriu Valoare capital Profit net
209.000 propriu 240.466
Rentabilitate Capital propriu
3.185.000
4.109.697
Profit net ROA = Profit
net/total active
Rentabilitatea activelor 209.000 240.466
Total active 0.05 4.05
(calculat din
raportul de
situatii
financiare)
5.938.173
3.788.000
Profit din Marja de profit din 0.04 6.97
exploatare exploatare = profit Profit
exploatare

Marja profitului din




exploatare 267.000 din exploatare/ cifra 307.968
de afaceri neta
Cifra de afaceri
netd
4.415.448
5.910.000
Profit net Marja de profit net 0.03 5.45
) ) ) = profit net_t/ cifra
Marja neta a profitului 209.000 de afaceri neta t 240.466
Cifra de afaceri
neta
4.415.448
5.910.000
Cifrd de afaceri | Rata de crestere a 0.14 9.31
perioada cifrei de afaceri nete
curenta = (cifra de afaceri
o neta_curent — cifra
Rata de crestere a cifrei 6274074 3 facgrci ;:té e 4.415.448
de afaceri nete terioara)/ cifra d
ante
Cifra de afaceri rlt?ar “ ¢
. afaceri
perioada - .
L neta_anterior
anterioara -
5547031 4.039.373
Profit net Rata de crestere a 5 -2.71
perioada profitului net =
Rata de c're§tere anuala a curentd (Profit net perioada 240.466
profitului curenta — rofit net
perioada
Profit net anterioara)/profit 247162
perioadz net perioada
anterioara anterioard
Rata de plati a Dividende Rata de platd a 0 0
dividendelor platite (raportat | dividendelor t =
Politica de de dividende platite t/
dividende intreprindere) profit net _t
Profit net
INDICATORI 50%
NEFINANCIARI
Categorie Indicatori Date primare U.M. Formula Procent
Consumul de Consum energie | MWh 26.66 9,39
energie MWh MWH
Emisiile din Emisiile generate | Tone Emisiile din 43.933to | 34,79 to
domeniul de direct de domeniul de aplicare




aplicare | instalatiile ( CO 2e I_e= emisiile direct
) ) companiei generate de
Indicatori de mediu t . p
instalatiile
fl companiei_t
Emisiile din Emisiile indirect | Tone Emisiile din 0.628 to 0,064 to
domeniul de generate rezultate | CO 2e domeniul de aplicare
aplicare 2 in urma 2 _t=emisiile
producerii indirect generate
energiei provenite din
achizitionate achizitia energiei t
Rata de retentie a Numar total de % Rata de retentie a 0,96175 1.01
clientilor clienti 924 PJ clientilor_t = (numar | PJ 929 pj
de clienti_t- numar
Numir de clienti de clienti 17 23
noi 17 PJ noi_t)/numar de
clienti t-1
Scorul satisfactiei Total numar % Scor de satisfactie 4 0
clientilor evaluari/plangeri clienti_t = total
de 4 si 5 obtinute numar
(5 este scor evaludri/plangeri de
maxim) 451 5_t/total numar
Indicatori referitori la Total numar SRR, %l
clienti evaludri/plangeri
Cota de piata Cifra de afaceri % Cota de piata t=
neta Vanziri t/ Total
vanzari industrie
Suma cifre de clasificatd conform
afaceri nete CAEN t
industrie a
Numar mediu de Total numar ore % Numar mediu de ore | 0.15 0
ore de formare per | de formare de formare per
angajat angajat = Total
Total numar numdr de ore de
angajati formare t/Numir 55
59 total de angajati t
Instituirea unui Confirmarea Da/Nu DA
sistem de siguranta | instituirii
a angajatilor sistemului
;:xlcgi;ztt?rl refvein la Numarul de Numirul total de | Numar Numa’r ‘tcA)tal de ' 0
' instruiri in materie | instruiri in instruiri in materie
de siguranta materie de de siguranti t =

siguranta care s-
au efectuat pe
parcursul anului

4 pe an/angajat

2pe an salariati

Numarul total de
instruiri in materie
de siguranta care s-
au realizat pe
parcursul anului




birou

Frecventa totala a Numar accidente | F recventa Frecventa totala a 0
vatamarilor inregistrate sub forma accidentarilor
inregistrate de numar inregistrate t =
" 0 (Numadrul de
Numar total de Aeccnd'ente
ore lucrate de lnreglstrate_t
N 1.000.000)/
g s Numarul total de ore
angajatii ;
lucrate de catre toti 8 ore/zi
8 ore/zi angajatii_t
Frecventa Numar accidente Frecventa Frecventa 0
vatamdrilor grave grave inregistrate | sub forma accidentelor grave t
de numar = (Numarul de
0 0 accidente grave t *
Numar total de : '009'000)/
T Numarul total de o're
.. lucrate de citre toti
catre angajati i yes '
angajatii_t
8 ore/zi 8 ore/zi
Numarul de brevete | Numir brevet Numar Numar de brevete 0
per o suta de per 100 angajati t =
angajati Numdr total de (Numdr brevete t
angajati *100)/Numarul total
angajati t
Numarul de brevete | Numar brevet noi | Numar Numarul de brevete | 0 0
in ultimii 3 anilao | obtinute in din ultimii 3 ani per
sutd de angajati ultimii ani 100 de angajati t =
Indicatori legati de (Numar de noi
inovare Numér total brevete obtinute in
angajati ultimii 3 ani_t
*100)/Numarul total
angajati t
Ponderea vanzarilor | Vanziri de % Ponderea vanzarilor | 0,01% 0.01
de servicii si servicii si de servicii si
produse noi produse noi produse noi_t=
Vénzidri de servicii
Total vanziri si produse noi_t/
Total vanzari t
Rata membrilor Numarul total de | % Rata membrilor 40% 40 %
independenti in membri independenti in
2/5 2/5

consiliul de
administratie

neexecutivi si
independenti in
conliliul de
administratie

Numarul total de

consiliul de
administratie t =
Numarul total de
membri neexecutivi
si independenti in
consiliul de




Indicatori legati de
guvernanta
corporativa

membri din
consiliul de
administratic

administratie t/
Numarul total de
membri din consiljul
de administratie t

Ponderea Viuloarea % Ponderea 90 100
componentelor fixe | componentelor componentelor
in remunerarea fixe din pachetul fixe t = Valoarea
administratorilor de remunerare componentelor fixe
executivi si a din pachetul de
administratorilor remunerare_t/
neexecutivi Valoarea totali a
Valoarea totald a .
. pachetului de
pachetului de
remunerare t
remunerare
Ponderea Valoarea % Ponderea 10 0
componentelor componentelor componentelor
variabile in variabile din variabile t =
remunerarea pachetul de Valoarea
administratorilor remunerare componentelor
executivi si a variabile din
administratorilor pachetul de
neexecutivi remunerare t/
Valoarea totald a "
. Valoarea totali a
pachetului de .
pachetului de
remunerare remunerare t
Valoarea totald a lei Valoarea totald a
pachetului de pachetului de
remunerare remunerare t t =
Valoarea
componentelor fixe
din pachetul de
remunerare +
Valoarea
componentelor
variabile din
pachetul de
remunerare_t
Numarul de Numarul Numar Numarul sedintelor | 100% 3
reuniuni ale sedintelor consiliului de
comitetului consiliului de 12 administratie t =
consiliului de administratie Numarul sedintelor 100 %
administratie sustinute de-a consiliului de
lungul anului administratie
sustinute de-a lungul
anului t
Numarul de % Rata de participare 100% 100%

Rata de participare

participanti la
reuniunile

la reuniunile
comitetului de




la reuniunile comitetului de conducere t=
comitetului de conducere (Suma numerelor
conducere i=1 pandla N t)
Numarul de
participanti la
reuniunile
comitetului de
conducere/ Numarul
total de membri ai
consiliului de
conducere t* N t
Numarul total de )
membri ai
consiliului de
conducere
Numarul de Numar N_t = Numarul de 3
reuniuni ale reuniuni ale
comitetului de comitetului de
conducere conducere t
Stabilirea politicilor | Confirmarea DA/NU Da
de gestionare a stabilirii
riscurilor politicilor
Rata membrilor de | Numarul total al % Rata femeilor care 50 %
sex feminin in femeilor care ocupd pozitii de
consiliul de ocupd pozitii de director t =
administratie director Numirul total al
femeilor care ocupa
Numar total de pozitii de director t/
directori Numirul total de
directori_t
5 B
INDICATORI 25% Nivel Procent
NECOMERCIALI impus 25%
Crearea de locuri de | Numar Numar total de Numar Numarul 0 5 0
munca echivalent | ore lucratoare de .
norma pentru toti angajati 35
intreaga de | angajatii conform cu Ore
angajati contract echivalen lucrate
t norma
59 10560 52800

Numarul de ore
lucratoare pentru
un angajat care
lucreazi cu

intreagd t

Numarul
total de
ore
lucratoare




norma intreaga pentru 168
' toti

, angajatii
conform
contract_t
/
Numarul
de ore
lucratoare
pentru un
angajat
care
lucreaza
Cu norma
intreaga t

176

Noi locuri | Numarul de Numar 0 5 0
de munci angajati cu
adaugate in | echivalent norma
cursul intreaga

anului

Numarul de Numarul
angajati cu de noi
echivalent norma locuri de
intreaga la t-1 munca
adaugate
pe
parcursul
anului_t

Numarul
de
angajati
cu
echivalen
t nurma
intreaga t
Numarul
de
angajati
cu
echivalen
t norma




intreaga t
-1

Numarul de
angajati cu
handicap

Numarul de | Numar
angajati cu
handicap
recunoscute
administrativ

Numarul
de
angajati
cu
handicap
_.t =
Numarul
de
angajati
cu
handicap
recunosc
ute
administr
ativ_t

Egalitatea de gen

Rata
cadrelor
superioare
de
conducere
de sex
feminin

Numarul cadrelor | 50 %
superioare de
conducere de sex
feminin

Numarul de cadre
superioare de
conducere

50

50%

Rata
cadrelor
superioar
e de
conducer
e de sex
feminin_t

Numarul
cadrelor
superioar
e de
conducer
e de sex
feminin_t
/
Numarul
de cadre
superioar
e de
conducer
et




Diferenta
de
remunerare
intre
angajatii de
sex feminin
si cei de sex
masculine

678

Salariul mediu
lunar al
angajatilor de sex
masculine

4593

Salariul mediu
lunar al
angajatilor de sex
feminine

5271

13 %

Rata
diferentei
de
remunera
re intre
angajatii
de sex
feminin si
cei de sex
masculin
_t =
Salariu
mediu
lunar al
angajatilo
r de sex
masculin
_t=
Salariul
mediu
lunar al
angajatilo
r de sex
feminin_t
/ Salariul
mediu
lunar al
angajatilo
r de sex
masculin
t

5

10 %

5644

6254




