
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

VERSENYVIZSGA 

A Kézdivásárhelyi Vigadó Kulturális Központ színházi státuszú intézmény versenyvizsgát 
hirdet az alábbi 2 vezetői állás betöltésére: 

 

1. Munkakörök 

IGAZGATÓ  
- időszak: meghatározatlan időre 
- munkaidő: teljes munkaidő, 8 óra/nap, 40 óra/hét 
 
FŐKÖNYVELŐ 
- időszak: meghatározatlan időre 
- munkaidő: teljes munkaidő, 8 óra/nap, 40 óra/hét 

 
2. A versenyvizsgára való jelentkezéshez szükséges dokumentumok: 

a) jelentkezési űrlap (a vizsgabizottság titkára bocsátja rendelkezésre) 
b) személyi igazolvány másolat vagy a személyazonosságot igazoló bármely más, a 
jogszabályoknak megfelelő okmány, amelynek érvényesnek kell lennie; 
c) adott esetben a házassági anyakönyvi kivonat vagy a névváltoztatást igazoló egyéb 
dokumentum másolata; 
d) a tanulmányok szintjét igazoló dokumentumok és a szakképzettséget igazoló egyéb 
dokumentumok másolata, valamint a hatóság vagy intézmény által kért, a munkakörre 
vonatkozó különleges feltételek teljesítését igazoló dokumentumok másolata; 
e) a szakmában szerzett régiséget bizonyító akták: munkakönyv, Revisal kivonat; 
f) bűnügyi nyilvántartási bizonyítvány vagy adott esetben bűnügyi nyilvántartási kivonatot; 
g) a pályázó egészségi állapotát igazoló orvosi igazolás, amelyet a pályázó háziorvosa vagy 
egy erre felhatalmazott egészségügyi intézmény állít ki, és amelyet legfeljebb hat hónappal a 
versenyvizsga előtt adtak ki; 
i) európai formátumú önéletrajz. 
 
3. A pályázatok benyújtásának helye:  

A kézdivásárhelyi polgármesteri hivatal székhelye: Gábor Áron tér 24. szám, személyzeti 
iroda, telefonszám 0728-103 614.  

4. A részvétel különleges feltételei: 

a. Igazgatói állás: 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

- egyetemi végzettség vagy azzal egyenértékű végzettség 
- a tanulmányi szakterületen szerzett munkarégiség: 7 év 
 
b. Főkönyvelői állás: 
- egyetemi végzettség vagy azzal egyenértékű végzettség 
- a tanulmányi szakterületen szerzett munkarégiség: 5 év 
 
5.  A részvétel általános feltételei: 

a) román állampolgár vagy az Európai Unió valamely más tagállamának, az Európai Gazdasági 
Térségről szóló megállapodásban (EGT) részes államnak vagy a Svájci Államszövetségnek az 
állampolgára; 
b) jó román nyelvtudással rendelkezik írásban és szóban; 
c) a Munka Törvénykönyvének előírásai szerint rendelkezik a munkakörnek megfelelelő 
munkaképességgel 
d) a pályázott munkakörnek megfelelő egészségi állapottal rendelkezik, amelyet a háziorvos 
vagy az illetékes egészségügyi egységek által kiállított orvosi igazolás alapján tanúsít; 
e) az iskolai végzettsége, a szakterületen szerzett munkarégisége megfelel a meghirdetett 
állás követelményeinek  
f) nem ítélték el nemzetbiztonság, hatóság és emberiség elleni, korrupciós vagy szolgálati 
bűncselekményért, hamisításért vagy az igazságszolgáltatás elleni bűncselekményért, 
valamint olyan szándékkal elkövetett bűncselekményért, amely a pályázó személyt 
összeférhetetlenné tenné az általa megpályázott szerződéses feladat ellátásával, kivéve, ha 
rehabilitálták; 
g) nem tölt olyan kiegészítő büntetést, amellyel eltiltották a tisztség viselésétől, a foglalkozás 
vagy a kereskedelem gyakorlásától, illetve annak a tevékenységnek a gyakorlásától, amellyel 
a bűncselekményt elkövette, vagy nem áll olyan biztonsági intézkedés hatálya alatt, amely 
eltiltja a tisztség viselésétől vagy a foglalkozás gyakorlásától; 
 
 6.  A versenyvizsga menetrendje: 

- A pályázatok benyújtásának határideje: a hirdetés közzétételétől számított 10 munkanapon 
belül, azaz 2023.04.25. – 2023.05.09. között. 

- Írásbeli vizsga: 2023.05.16., 11:00 óra. 

- Interjú: legkésőbb az írásbeli vizsgát követő 4 munkanapon belül; az interjú időpontját az 
írásbeli vizsga eredményeivel együtt teszik közzé. 

- Az eredményeket a vizsga befejezésének időpontjától számított egy munkanapon belül 
közlik.  



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

- A vizsgák eredménye ellen az eredmények közlésétől számított 24 órán belül lehet 
fellebbezést benyújtani, és a fellebbezés eredményét egy munkanapon belül közlik. 

7. Könyvészet az igazgatói állás betöltéséhez 

a. O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare:  art.128 – art.130, art. 538 – 556 
b. Ordonanţa Guvernului nr. 21/2007 privind instituţiile şi companiile de spectacole sau 
concerte, precum şi desfăşurarea activităţii de impresariat artistic, cu modificările și 
completările ulterioare 
c. O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură, cu 
modificările și completările ulterioare 

d. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor 
de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 

e. Ordonanţa Guvernului nr. 51/1998 privind îmbunătăţirea sistemului de finanţare 
nerambursabilă a proiectelor culturale, aprobată prin Legea nr.245/2001, cu modificările și 
completările ulterioare 
f. Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al 
entităţilor publice 
g. Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu modificările și completările 
ulterioare: Titlul XI 

8. Könyvészet a főkönyvelői állás betöltéséhez 
 
a. O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare, art.128,129, 154,155, 156 
b. Legea contabilităţii nr. 82/1991, cu modificările și completările ulterioare 
c. Ordinul MFP nr. 1917/2005 privind aprobarea normelor metodologice privind 
organizarea și conducerea instituţiilor publice cu modificările și completările ulterioare: 
conturile 770, 561 
d. Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările și completările 
ulterioare 
e. Ordinul MFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice  privind 
angajarea, lichidarea, ordonanţarea și plata cheltuielilor instituţiilor publice, precum și 
organizarea, evidenţa și raportarea angajamentelor bugetare și legale, cu modificările și 
completările ulterioare 
f. Ordinul MFP nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale 
referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv și a Codului specific de norme 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

profesionale pentru persoanele care desfășoară activitatea de control financiar preventiv 
propriu, cu modificările și completările ulterioare 
g. Ordinul MFP nr. 2634/2015 privind documentele financiar contabile: Anexa 1 cu 
Normele generale de întocmire şi utilizare a documentelor financiar-contabile 

9. A versenyvizsga tematikája: a könyvészetet összességében tanulmányozni kell  

 

 


