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pentru anul 2023

Comisia paritard din cadrul Primériei municipiului Targu Secuiesc fsi desfasoara
activitatea in baza Dispozitiei cu nr. 259/2021 si are 4 membri titulari si un secretar. Comisia
are un rol consultativ in urmatoarele situatii, conform art. 489 alin.(1) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare:

I. la stabilirea masurilor de imbunitatire a activitatii autoritatilor si institutiilor publice
pentru care sunt constituite:;

2. la stabilirea oricaror masuri privind pregatirea profesionali a functionarilor publici, daca
costurile acestora sunt suportate din fonduri bugetare;

3. la stabilirea programului de lucru de catre conducatorul autoritatii sau institutiei publice:

4. la solutionarea sesizirilor care sunt adresate de functionarii publici conducitorilor
autoritdfilor sau institutiilor publice cu privire la modul de respectare a drepturilor
prevazute de lege, precum si a acordurilor colecti ve;

5. la identificarea instrumentelor de asigurare a accesibilitatii, precum si a masurilor de
adaptare rezonabili la locul de munca pentru persoanele cu dizabilitati care ocupa functii
publice;

6. alte situatii prevazute de lege.

in cursul anului 2023 comisia paritard a fost consultatd in vederea stabilirii planului
anual de formare profesionala a functionarilor publici, pentru care a acordat aviz favorabil,
inregistrat sub nr. 7877/2023.

In cursul anului 2023 a fost incheiat un contract colectiv de munca la nivelul Primariei
municipiului Targu Secuiesc, inregistrat sub nr. 105/2023 la Inspectoratul Teritorial de Munca
Covasna. Comisia paritard a monitorizat incheiera contractului colectiv de munci, avand grija,
ca prevederile legale privind aceasti operatiune sa fie respectate.

Nu au existat alte situatii pentru care intrunirea comisiei paritare ar fi fost necesari. in
cadrul primariei municipiului Targu Secuiesc programul de lucru nu s-a modificat, acesta fiind
stabilit prin Regulamentul de ordine interioara, iar orele suplimentare sunt efectuate si
recompensate cu timp liber corespunzitor sau remunerate (ore de noapte) dupa caz, cu
respectarea prevederilor legale.

In cursul anului 2023 salarizarea personalului primariei s-a efectuat in baza art. 11 din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare si H.C.L. nr. 4/2023.
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Salarizarea personalului de la Compartimentul Cabinet medical scolar are la bazi
prevederile Anexei II, Cap. I, lit.a), tabelul a.4. din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare.

Salariile asistentilor personali au fost majorate prin Dispozitia nr.13/2023 in
conformitate cu art. I alin.(1), alin.(3) si alin.(7) din O.U.G. nr. 168/2022 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, coroborat cu art.1 din H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazia minim
brut pe tard garantat in plati.

Personalului bibliotecii si al casei de cultura au beneficiat de o majorarea a salariului de
bazd cu 10% conform art. alin.(1), alin.(5) si alin.(7) din O.U.G. nr. 168/2022 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative, coroborat cu art.10 si Anexa nr. IIL, Cap.II, pet.IL, lit. b.) si Anexa nr. III,
Cap.V, lit. b.) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.
cu modificarile si completirile ulterioare.

Prin Hotardrea Consiliului Local al municipiului Targu Secuiesc cu nr. 58/2023 cu
privire la infiintarea Centrului Cultural »Vigado™ Targu Secuiesc cu statut de teatru, Biroul Casa
de Cultura ,,Vigad6” din cadrul aparatului de specialitate al primarului a fost transformat in
institutie de spectacole si concerte, cu personalitate juridica.

S-a respectat dreptul la promovare in grad profesional al personalului primadriei, fiind
organizate examene de promovare unde au fost indeplinite conditiile necesare pentru
promovare. in cursul anului 2023 nu au fost organizate concursuri de recrutare. acestea fiind
suspendate prin legislatia in vigoare.

Nu au fost inregistrate sesiziri adresate de functionarii publici primarului. iar in cadrul
institutiei nu exista persoane cu dizabilitti care ocupa functii publice.
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