ANUNT DE RECRUTARE PENTRU POZITIILE DE MEMBRI IN CONSILIUL DE
ADMINISTRATIE AL S.C. GOSP-COM S.R.L.

In conformitate cu prevederile 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Primaria Municipiului Targu
Secuiesc, in calitate de autoritate publica tutelara a demarat procesul de recrutare a 5 (cinci)
membri in Consiliul de Administratie a societatii comerciale GOSP-COM S.R.L.

Conditii generale minime obligatorii care vor fi indeplinite de membrii Consiliului
sunt urmatoarele:

1. Cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania,

2. Cunoasterea limbii romane (scris si vorbit),

3. Stare de sanatate corespunzatoare postului,

4. Capacitate deplina de exercitiu,

5. Sa nu fi fost destituit dintr-o functie publica sau sa nu-i fi incetat contractual individual
de munca pentru motive imputabile salariatului, in ultimii 7 ani,

6. Persoanele care, potrivit art. 6 din 0.U.G.nr. 109/2011, nu pot fi fondatori, nu vor putea
fi nici administratori,

7.Sa nu fi facut politie politica, asa cum este definita prin lege,

8. Sd nu faca parte concomitent din mai mult de 3 (trei) consilii de administratie ale unor
regii autonome sau intreprinderi publice.

Conditii specifice:

a) sa aiba minimum de cunostinte, aptitudini si experienta necesara pentru a-si indeplini
cu succes mandatul de administrator;

b) sa cunoasca responsabilitatile postului si sa isi poata forma viziuni pe termen mediu si
lung;

c) sa aiba capacitatea de asumare a responsabilitatilor fata de intregul consiliu si sa dea
dovada de integritate si independents;

d) sa aiba cunostintele necesare, aptitudinile si experienta in critica constructiva, munca
in echipd, comunicare, cultura financiarg, luarea de decizii si detectarea tiparelor pentru
a contribui la activitatea consiliului ca intreg;

e) cel putin doi dintre membrii consiliului de administratie trebuie sa aiba studii
economice sau juridice si experientd in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit
sau financiar de cel putin 5 ani;

f) cel putin doi dintre membrii consiliului de administratie sunt administratori
neexecutivi si independenti, in sensul art. 138% din Legea nr. 31/1990, republicat3, cu
modificarile si completarile ulterioare;

g) cel putin un membru al consiliului de administratie trebuie sa detind competente in
domeniul contabilitatii si auditului statutar, dovedite prin documente de calificare pentru
domeniile respective;

h) nu poate fi mai mult de un membru din randul functionarilor publici sau al altor



categorii de personal din cadrul autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor autoritati
sau institutii publice.

Criterii de evaluare a candidatilor:

1. Selectia dosarelor depuse - verificarea Indeplinirii conditiilor de participare, dovedite
prin continutul dosarului depus de candidat;

2. Sustinerea unui interviu de catre candidatii ramasi in lista scurta in cadrul caruia se
vor evalua competentele si trasaturile necesare postului pentru care candideaza.

Dosarul de participare se depune la registratura Primariei Municipiului Targu Secuiesc
din sediul Piata Gabor Aron nr. 24, termenul limiti de depunere fiind 14.06.2021.
Detaliile referitoare la desfasurarea procedurii de selectie sunt disponibile pe site-ul
Primariei Municipiului Targu Secuiesc www.kezdi.ro, sectiunea Informatii de interes
public.



